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การพัฒนาหลักสูตรบนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีองค์ประกอบที่ส าคัญ 3 ประการ คือ ความพอประมาณ 
ความมีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว พร้อมด้วย 2 เงื่อนไข ได้แก่ เงื่อนไขความรู้ และเงื่อนไขคุณธรรม
เมื่อวิเคราะห์สาระส าคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กับการพัฒนาหลักสูตร ปรากฏดังตาราง
ต่อไปนี้ 
   

ความพอประมาณ - ความพอดีต่อความจ าเป็น 
- เหมาะสมกับสังคมสิ่งแวดล้อม 
- เหมาะสมกับสังคม วัฒนธรรมในแต่ละท้องถิ่น 

-  สอดคล้องกับศักยภาพ 
   และธรรมชาติของกลุ่มเป้าหมาย 
   รวมทั้งบริบทสังคมและวัฒนธรรม 

ความมีเหตุผล - ตัดสินใจบนหลักวิชาการ กฎหมาย 
  ศีลธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม 
- วิเคราะห์ปัจจยัที่เกี่ยวข้อง 
- ค านึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นภายหลัง 

-  ใช้องค์ความรู้ทางวิชาการ  
   และผลการวิจัยต่างๆ  
   ในการตัดสินใจทุกขั้นตอน 
   ของการพัฒนาหลักสูตร 

ภูมิคุ้มกันท่ีดีในตัว -  เตรียมพร้อมรับผลกระทบ 
-  ปรับตัวและรับมือ 
   กับความเปลี่ยนแปลง 

-  พัฒนาหลักสูตรโดยมีแผนการด าเนินการ 
   ที่เป็นระบบ ได้แก่ ระบบการร่างหลักสูตร 
   ระบบการบรหิารหลักสตูร  
   ระบบการประเมินหลักสูตร 

เงื่อนไขความรู ้ -  รอบรู้ รอบคอบ และระมดัระวงั 
   ในการน าความรู้ทางวิชาการมาใช้ 

-  การพัฒนาหลักสูตรต้องใช้ความรู ้
   ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง มีความรอบคอบ 
   และระมดัระวังในการน าความรู ้
   มาใช้ในการพัฒนาหลักสูตร 

เงื่อนไขคุณธรรม -  ใช้คุณธรรมจรยิธรรม เป็นเครื่องมือ 
   ก ากับความคิดและพฤติกรรม 

-  ใช้คุณธรรมจรยิธรรมเป็นมาตรฐาน 
   การด าเนินการพัฒนาหลักสตูร 
   ทุกขั้นตอน 

ผลที่เกดิขึ้นจากการ
ใช้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

-  ชีวิต  เศรษฐกิจ  สังคม   
   สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  
   ก้าวหน้า  สมดุล  มั่งคั่ง  ยั่งยืน 

-  หลักสูตรทีม่ีคุณภาพสอดคล้องกับ 
   กลุ่มเป้าหมาย และบริบทภูมสิังคม 
   (ชีวิต เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอ้ม 
   วัฒนธรรม) เกิดการพัฒนาอย่าง 
   สมดุลและยั่งยืน 
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 จากการวิเคราะห์ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่หลักการพัฒนาหลักสูตรดังกล่าวจะเห็นว่า 
หลักการพัฒนาหลักสูตรบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีดังนี ้
  1. สอดคล้องกับความต้องการและธรรมชาติของกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งบริบท           
ทางสังคมและวัฒนธรรม 
  2. ใช้องค์ความรู้ทางวิชาการและผลการวิจัยต่างๆ ในการตัดสินใจทุกขั้นตอนของการ
พัฒนาหลักสูตร 
  3. มีแผนการด าเนินการที่เป็นระบบ ได้แก่ ระบบการร่างหลักสูตร ระบบการบริหาร
หลักสูตร และระบบการประเมินหลักสูตร 
  4. ใช้ความรู้ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง มีความรอบคอบและระมัดระวังในการน าความรู้         
มาใช้ในการพัฒนาหลักสูตร 
  5. ใช้คุณธรรมจริยธรรมเป็นมาตรฐานการด าเนินการพัฒนาหลักสูตรทุกขั้นตอน 
 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มารุต พัฒผล 
สาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร  

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 


