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แนวทางการบูรณาการ  (Integration methods) 
 

 การจัดการเรียนรู้บูรณาการสามารถกระท าได้หลายรูปแบบขึ้นอยู่กับลักษณะเฉพาะ                
ของแต่ละสถานศึกษา รูปแบบการบูรณาการโดยทั่วไปแบ่งได้เป็น  4  ลักษณะใหญ่ๆ ดังนี้ 
 
  1.  การบูรณาการแบบสอดแทรก (fusion) เน้นการบูรณาการสอดแทรกทักษะ ความรู้  
หรือเจตคติ  เข้าไปในสาระต่างๆ   
 
  2. การบูรณาการแบบคู่ขนาน (parallel) เน้นการบูรณาการสาระหลักจ านวนสองสาระ
แล้วด าเนินการจัดการเรียนรู้คู่ขนานกัน 
 
  3. การบูรณาการแบบสหวิทยาการ  (multidisciplinary) เน้นบูรณาการกลุ่มสาระ        
การเรียนรู้หรือสาระหลัก  โดยผู้สอนก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้หรือผลการเรียนรู้ (learning outcome)  
จากกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ  เชื่อมโยงกับหัวเรื่อง  (theme) 
 
  4. การบูรณาการแบบโครงงาน (project) เน้นการเรียนรู้เกี่ยวกับชุมชนและท้องถิ่น              
มีการศึกษาค้นคว้าและน าเสนออย่างเป็นระบบมีระบบตรวจสอบและประเมินโครงงาน 
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