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การประเมินการเรียนรู้ระดับชั้นเรียน 
 
 การประเมินการเรียนรู้ระดับชั้นเรียน เป็นการประเมินที่ด าเนินการควบคู่กับการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ เพ่ือตรวจสอบว่าผู้เรียนมีพัฒนาการของการเรียนรู้ จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นอย่างไร 
ข้อมูลสารสนเทศจากการประเมินจะน ามาใช้ส าหรับการพัฒนาผู้เรียนรายบุคคล การประเมินผลระดับ 
ชั้นเรียน  มีความส าคัญดังต่อไปนี้ 
 

 1. ช่วยให้มีการสะท้อนผลการเรียนรู้ของผู้เรียน (reflection) ในลักษณะวันต่อวัน  
  (day – to – day assessment) ที่สามารถพัฒนาผู้เรียนได้ในทันที (immediately) 
 

 2. ช่วยให้ผู้สอนมีข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งเป็นประโยชน์ส าหรับ                
  การวางแผนการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนาผู้เรียนรายบุคคล 
 

 3. ช่วยให้ผู้สอนสามารถจัดกลุ่มผู้เรียนตามระดับความสามารถ ได้อย่างถูกต้องชัดเจน 
  ท าให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับผู้เรียนมากข้ึน 
 

 4. ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง จากการได้รับการสะท้อนผล 
  การประเมินอย่างมีคุณภาพจากผู้สอน  
 

 5. ช่วยส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเองและการคิดขั้นสูงของผู้เรียน  
  เมื่อได้น าการสะท้อนผลจากผู้สอนไปสู่การปฏิบัติ 

  

 ส าหรับวิธีการประเมินผู้สอนสามารถเลือกใช้วิธีการต่างๆ อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับ
บริบทของชั้นเรียน เช่น การสังเกตพฤติกรรม การประเมินผลงาน การทดสอบ การรายงานตนเอง            
การสื่อสารส่วนบุคคล เป็นต้น โดยท าการประเมินแบบบูรณาการไปกับการจัดการเรียนรู้ 
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